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1 INTRODUKTION

I Skanderborg Kommune gennemfgrer Sekretariatet for skoler, dagtilbud og familier de padagogiske
tilsyn. Der fgres tilsyn med dagtilbuddene ud fra et delvist kontrollerende, delvist udviklende perspektiv.
Observation og dialog har derved en stor veegtning i tilsynsprocessen.

Det anvendte tilsynsmateriale er datainformeret og bygger pa forskning om, hvad der definerer et
dagtilbud med hgj kvalitet, hvor specielt den gode relation mellem barn og voksen er i fokus. Med
tilsynets laerende og udviklende fokus, understgttes at alle aktgrerne omkring bgrnene har en vigtig rolle
i at skabe paedagogiske leeringsmiljger, der fremmer alle bgrns trivsel, lering, udvikling og dannelse.
Tilsynet tilrettelaegges, sd den tilsynsfgrende sd vidt muligt er upartisk og kan forholde sig neutral.
Uvildighed sikres bl.a. ved at tilsynet sker p& et tydeligt grundlag og p& baggrund af systematisk og
ensartet metode til vurderingen af kvaliteten i de forskellige paedagogiske laeringsmiljger.

Tilsynsprocessen foregar over en 2-arig periode, hvor ar 1 er det anmeldte tilsyn. Det anmeldte tilsyn
bestar af observationer, dataindsamling, tilsynsmgde, udarbejdelse af udviklingsplan, samt en
afsluttende kvalitetsdialog for dagtilbuddets ledelse, med chefen for dagtilbud og sundhed. Fglgende
rapport indeholder data fra det anmeldte tilsyn.

Ar 2 er det uanmeldte tilsyn, som pagar i alle barnehuse. Tilsynsfgrende gennemfgrer observation med
afsaet i bgrnehusets udviklingsplan fra det anmeldte tilsyn. Efterfglgende er der et statusmgde med
ledelsen med opfglgning pd arbejdet med udviklingsplanen, samt pa tilsynsfgrendes uanmeldte
observation.

Forskning om kvalitet i dagtilbud kan opdeles i 3 elementer; strukturel kvalitet, proceskvalitet og
resultatkvalitet. Strukturel kvalitet omhandler de forhold, den paedagogiske praksis arbejder indenfor.
Det kunne fx vaere fysiske rammer, normering og uddannelse af personalet. Proceskvalitet handler om
den paedagogiske kvalitet herunder interaktioner mellem bgrn og voksne og bgrns sociale og emotionelle
udvikling gennem leg og aktiviteter. Resultatkvalitet omhandler bgrnenes udbytte ved at ga i dagtilbud,
bdde her og nu og pa laengere sigt. Det geelder bgrns trivsel, laering og udvikling - kognitivt, socialt og
motorisk. Strukturel kvalitet og proceskvalitet er i hgj grad en forudsaetning for resultatkvalitet, men man
kan ogsa til en vis grad arbejde malrettet med resultatkvalitet.

Tilsynet veegter alle 3 elementer og tager udgangspunkt i et bredt datagrundlag, hvor tilsynsfgrende p&
baggrund deraf, afslutningsvist foretager en samlet vurdering af kvaliteten i dagtilbuddet.

Tilsynet vurderes ud fra fglgende taksonomi:

o Fortsat indsats og anbefalinger til videreudvikling, samt opretholdelse af de psedagogiske
laeringsmiljger

e Behov for justering af indsats og henstilling til udvikling af de paedagogiske lzeringsmiljger

e Behov for ny forbedret indsats, herunder iveerksattelse af skeerpet tilsyn og udarbejdelse af
handleplan med henblik p& grundlaeggende sendringer og forbedringer i de paedagogiske
laeringsmiljger

Tilsynet er gennemfgrt i perioden januar-maj 2026, afsluttende med kvalitetsdialog d.29.maj 2026.



2 SAMMENFATNING

2.1 Tilsynets konklusioner

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Observationerne under tilsynet peger p3, at der er behov for et feelles peedagogisk stasted i Barnehuset
Graeshoppen, herunder et feelles bgrnesyn. Der er observeret eksempler af god kvalitet, hvor der bl.a.
ses staerke legefzellesskaber blandt bgrnene og omsorgsfulde voksne. Der er ogsa observeret eksempler
af minimal kvalitet og enkelte af utilstraekkelig kvalitet. Der er stor enighed om det observerede pa
tilsynsmgdet - det fremhaeves samtidig, at ustabilitet og fraveer af medarbejdere har betydning for
kvaliteten. Der peges i den forbindelse pd et behov for en fzlles forstaelse af og balance mellem
fleksibilitet og struktur.

Sammenlagt viser observationer, yderligere data samt tilsyns- og kvalitetsdialogen med ledelse og
medarbejdere, at der i Bgrnehuset Graeshoppen er omrdder med god kvalitet, og omrader, hvor der er
behov for justering af den paedagogiske kvalitet. Tilsynet viser et behov for en tydelig paedagogisk
ramme og forpligtende feelles refleksioner om bgrnesyn, struktur og organisering.

Tilsynets vurdering er derfor en justeret indsats med omrader, bgrnehuset skal handle pa.

2.2 Bemaerkninger og udviklingstiltag

Tilsynsfgrendes bemaerkninger
Udviklingsplan med aftale om justering af indsats og folgende omrader, der skal handles pa:

En feelles paedagogisk retning og organisering, hvor refleksioner ud fra bgrneperspektivet bliver en
integreret del af arbejdet. Der ses et behov for at arbejde med balancen mellem h&ndholdt struktur og
fleksibilitet — med et saerligt fokus pa, at huset skal fungere som ét samlet feellesskab med fzelles
retning.

Der peges tydeligt pd behovet for faglig ledelse taet p§ praksis og en systematisk anvendelse af KVALId i
hverdagen som en feelles forstdelsesramme at handle ud fra. Der er behov for at styrke arbejdet med
specifikke, tydelige rutiner og en stabil organisering, der kan skabe forudsigelighed bade for bgrn og
voksne. Det skal i udviklingsplanen fremga, hvordan der arbejdes systematisk med KVALid med fokus pa
psykologisk tryghed.

Der er desuden behov for at arbejde videre med det fysiske lzeringsmiljg, herunder kodede og
inspirerende miljger. Dette tiltag er allerede igangsat fgr tilsynet og kan vaere et sekundaert fokusomrade.



3 STRUKTUREL KVALITET

Strukturel kvalitet kan forstds som de rammer og forhold, som den paedagogiske praksis arbejder inden
for og er pavirket af gkonomi, organisering, ledelse mm. i dagtilbuddet.

I fglgende afsnit, er tilsynsfgrendes bemaerkninger til bgrnehusets svar og kommentarer i forbindelse
med rammevilkarsundersggelsen.

3.1 Organisering
Normering, gruppestgrrelse og -organisering

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke til barnehusets organisering af bgrnegrupperne.

3.2 Fysiske rammer

Dagtilbuddets fysiske rammer defineres af dets inde- og udemiljg, dvs. bygninger, indretning af
indendgrs og udendgrs rum, interigr samt genstande, legetgj og legeredskaber. Dagtilbuddets fysiske
rammer taenkes ofte som en given og statisk stgrrelse, men megen forskning peger pa de fysiske
rammer som en dynamisk stgrrelse, dvs. rammer, der andrer sig eller skifter mellem at fungere som
ramme for forskellige aktiviteter. Flere studier belyser, hvorledes de fysiske rammer bliver en
betydningsfuld strukturel faktor for kvalitet i dagtilbud, og hvordan tilrettelaeggelsen af disse kan
anvendes aktivt til at strukturere praksis og bgrns aktiviteter.

Fysiske rammer

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Der er i bgrnehuset gennemfgrt de lovpligtige tilsyn med bygninger og vedligehold, legepladssikkerhed
og brandsikkerhed.

3.3 Personalestabilitet og medarbejderinddragelse

Med personalestabilitet taenkes der pa, hvorvidt der er stort sygefravaer i en personalegruppe eller stor
udskiftning af medarbejdere i et dagtilbud.

Personalestabilitet
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

Medarbejderinddragelse, tillidsrepraasentant og arbejdsmiljoreprasentant

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemeaerke.



3.4 Andre rammevilkar
@konomi
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

Mad og maltider

Med mad og maltider taenkes der pa, om bgrnehuset aktivt fremmer bgrnenes viden om sund mad. Om
foreeldrene inddrages i bgrnehusets mad- og maltidspolitik. Om der er udfordringer med usund kost i
bgrnehuset og brug for at ggre en ekstra indsats omkring mad og maltider.

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

Forstehjaelp

Med fgrstehjeelp spgrges til, om personalet i bgrnehuset har taget
forstehjaelpskursus/genopfriskningskursus indenfor de sidste par ar.
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

Hygiejne

Med hygiejne taenkes pd, om bgrnehuset har formuleret hygiejnerutiner med henblik pa at reducere
sygdomme og infektioner og om foraeldrene inddrages i disse, fx ved at emnet tages op pa bestyrelses-
og foraeldremgder. Er der behov for at ggre en ekstra indsats omkring arbejdet med hygiejne.

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

Magtanvendelse

Med magtanvendelse teenkes pd, om personalet har den ngdvendige viden om retningslinjerne for
magtanvendelse pa dagtilbudsomradet. Er der behov for at ggre en ekstra indsats i forhold til at mindske
magtanvendelsen i bgrnehuset.

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.



4 PROCESKVALITET

Proceskvalitet er udtryk for den kvalitet, der findes i det paedagogiske arbejde, og som opstar bl.a. i
relationer mellem bgrn og voksne og gennem laeringsmiljgets stimulering af bgrns sprog og generelle
kompetenceudvikling. Proceskvalitet omfatter ogsa kvaliteten af de paedagogiske kompetencer med
hensyn til interaktion med bgrn i forbindelse med leg og lzering. Til at kigge pa proceskvaliteten kan
forskellige miljgvurderinger inddrages i arbejdet med udvikling af kvalitet i dagtilbud.

4.1 Observationer

Som en del af tilsynets data gennemfgres observationer. Observatgrerne er; kontraktholder, daglig leder,
to peedagoger, tilsynsfgrende og konsulent. Observationerne analyseres med udgangspunkt i det
forskningsinformerede dialogmateriale KVALid.

KVALid tager direkte afsaet i Dagtilbudsloven samt den styrkede paedagogiske lzereplan, ud fra en
opbygning og systematik der bygger pa den styrkede paedagogiske lzereplans grundbegreber og
overskrifter. KVALid bygger pa globale kvalitetskriterier, som alle bgrn har ret til: Demokrati, leering,
relationer og inklusion.

Kvalitetsmarkgrerne bygger pa national og international forskning om kvalitet i dagtilbud. Materialet
danner dermed et feelles fundament for en ensartet forstaelse af, hvordan kvalitet i dagtilbud i
Skanderborg Kommune ser ud.

I forbindelse med tilsynet observeres der pa temaet Bornefaellesskaber. Tilsynsferende observerer i
tilsynsprocessen herudover altid pa det paedagogiske grundlag og leeringsmiljoet generelt. Hertil
anvendes materialet KVALid tilsyn. Derudover er temaet faglig udvikling og evaluering altid en del af
dialogen med ledelsen. Pa tilsynsmgdet far alle mulighed for at fremlaagge deres observationer. Den
efterfglgende dialog tager blandt andet afsezet i det fremlagte.

Tilsynsferendes opsamlende konklusioner i forbindelse med observationsdata, vil fremga i fglgende afsnit.

4.2 Resultater opdelt pa de enkelte temaer

4.2.1 Bornefaellesskaber
Hvordan vurderes dagtilbuddets styrker?

Tilsynsfgrendes bemaerkninger
Der er observeret eksempler pa fglgende:

¢ De voksne benavner Igbende bgrnenes handlinger og relationer ‘se der kommer X, ‘dejligt at du
giver en krammer’

o Bade bgrn og voksne er fysisk til stede i faellesskabet pa gulvet - og skaber rum for, at alle kan
veere med

e Voksne, der griber bgrnenes initiativer og fglger deres nysgerrighed

e Bgrn, der lykkes med faelles meningsskabelse i lege, og generelt gode legefaellesskaber og
stemninger

o Voksne, der er opmaerksomme p3, at alle bgrn har mulighed for at deltage - ogsa nar deres
naermeste relation ikke er til stede

Hvordan vurderes dagtilbuddets udviklingspotentialer?
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Der er observeret eksempler pa falgende:



Behov for tydeligere struktur og bedre organisering, seerligt i vuggestuen (hektisk stemning,
manglende guidning, utydelige overgange)

M3ltider praeget af kommanderende sprog og manglende fzellesskabende dialog; enkelte bgrn
mgdes ikke i deres behov

Konflikter. der ofte hdndteres med korte anvisninger i stedet for guidende dialog

Samspil mellem bgrnene, der ikke understgttes

Leg, der afbrydes pludseligt, og aktiviteter, der mangler introduktion og tydelig kontekst
Manglende paedagogiske miljger, som inviterer bgrnene ind

Overgange, hvor der mangler forberedelse af og forklaring til barnene

At man med fordel kan falge bgrnenes spor endnu mere og turde give slip pa rammen, sa bgrnene
kan fordybe sig

Brug for klare aftaler om organisering under fravaer, da rammerne opleves usammenhangende pa
pressede dage

4.2.2 Det paedagogiske grundlag og leeringsmiljg:

Hvordan vurderes dagtilbuddets styrker?

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Det paadagogiske laeringsmiljo og de daglige rutiner

Vuggestue:

Maltidet: Der er indretning, procedure og materialer, som gger bgrnenes selvhjulpenhed (de stgrste
hjeelper med at hente rullebord, sma kander og glas mv.). Der er ofte positive interaktioner med
bgrnene og fleksibilitet under maltidet

Pusle og toilet: Der er ofte naerveer og omsorg over for bgrnene i toilet- og puslesituationer, og der
reageres ofte pd bgrnenes nonverbale og verbale initiativer. Fokus pa selvhjulpenhed (de stgrste pd
toilet)

Af- og paklaedning: Indretningen understgtter bgrnenes muligheder for selvhjulpenhed, og der er af
og til samtaler om opgaverne og udfgrelsen af dem

Soverutiner: Bgrnenes sgvnbehov tilgodeses ofte (forsgges)

Barnehave:

Af- og pdklaedning: Bgrnene far gennemgdende udviklingspasset hjzelp og stette, som bidrager til
deres muligheder for aktivt at udvikle nye faerdigheder, og de opfordres til at hjeelpe hinanden med
de ting, som er svaere selv at klare

Soverutiner: Bgrnenes individuelle sgvnbehov tilgodeses gennemgaende (dreng, der er traet, puttes
under maltid)

Overgange: Overgange er af og til organiserede (fx piktogrammer, “skildpaddetid” mm.)

Leg og leering

Vuggestue:

Det fysiske laeringsmilj@ inde: Indretning tager generelt hgjde for flere og forskelligartede
laeringsmuligheder + der er materialer til rddighed tilpasset bgrnegruppens behov og interesser
(ikke mange og heller ikke saerlig overskueligt)

Legen som grundlag: Bgrnene har mulighed for at lege selv, og der reageres af og til pa bgrnenes
behov og gnsker i legen

Sang og musik: Feelles opmaerksomhed til samling gennem sanglege

Natur: De zldste ude med bgrnehaven ‘leger ved vandpytterne’

Bgrnehave:

Det fysiske laeringsmiljg ude: Det fysiske laeringsmilje udendgrs tilbyder forskellige omrader,
materialer og udstyr, som motiverer til forskellige typer leg og aktiviteter



e Legen som grundlag: Der er ofte samtaler med bgrnene om deres leg og materialer

Dannelse og bgrneperspektiv

Vuggestue og bagrnehave:

o Kontakt, samspil og anerkendelse: Der tages initiativ til kontakt med bgrnene, verbalt og kropsligt.
Der udvises positive og afstemte fglelser for bgrnene. Bgrnenes indsatser og intentioner og positive
sociale adfaerd italesaettes af og til (vuggestue) eller ofte (bgrnehave)

e Medbestemmelse og inddragelse: Der rettes ofte differentierede forventninger til bgrnene

Bornehave:
o Fglelsesmaessig udvikling og mestring: Bgrnene hjzelpes ofte til at forstd og handtere deres fglelser
("du blev ked af det, hvad skete der?”)

Bgrnefaellesskaber

Vuggestue:
e Social adfeerd: Bgrnene har af og til mulighed for at spejle sig i en voksen social rollemodel og
mgdes af empati og indlevelse

Bornehave:

e Social adfzerd: Bgrnene modtager ofte hjzelp og vejledning til hensigtsmaessig social adfaerd og
hjeelp til, hvad de i stedet kan ggre (fx “ikke kgre her, men du kan kgre der - eller du kan veere
med til skovtur”), og bgrnene deltager ofte i sociale aktiviteter

o Mulighed for fzelles leg og fzelles aktiviteter: Der er eksempler pa fzelles opmaerksomhed i samtaler
med bgrnene (fx under samling, og et enkelt under maltid - “der er en her ved bordet, der godt kan
lide citron”), og bgrnene far ofte succes med deltagelse i feelles lege og aktiviteter (saerligt samling,
hvor alle er med og inddrages)

» Kontakt og samspil mellem bgrnene: Konflikter mellem bgrnene forsgges ofte handteret i
faellesskab, og bgrnene hjalpes ofte med at komme videre efterfglgende

Hvordan vurderes dagtilbuddets udviklingspotentialer?
Tilsynsfgrendes bemaerkninger
Det paedagogiske laeringsmiljo og de daglige rutiner

Vuggestue:
o Maltidet: Mere udvidende dialog om det bgrnene er optagede af, samt understgtte
bgrnefeellesskabet
« Overgange og rutiner: Ngdvendigt med bedre organisering, struktur og formal for dagen (ved
sygdom?). Tilstraekkeligt med omsorg for bgrnene, men ikke muligt for de voksne at lgfte kvaliteten
af det paedagogiske leeringsmiljg derudover, denne dag

Bgrnehave:

o Maltidet: Der er af og til positive interaktioner med bgrnene, men en hektisk stemning. Kun af og til
mulighed for selvhjulpenhed (bgrnene sa ud til at vaere vant til selvhjulpenhed og mere mulighed
for dette pa dagen, kunne maske have frigivet noget overskud hos personalet pa en dag med fzerre
voksne...?)

e Overgange: Overgange er af og til organiserede (bgrnene kender rutinerne), men bliver pa dagen
ikke gennemgdende tilpassede bgrnenes behov (hvordan kan man justere i strukturen, nar dagen
er anderledes end de fleste dage? Fx ved overgang fra garderobe til toilet/hdndvask, hvor bgrnene
skulle std i ko)



Leg og lzering

Vuggestue:

e Det fysiske laeringsmiljg inde: Med fordel mere kodede og inspirerende laeringsmiljger. Der ses ikke
udstillinger eller bgrnekreationer, der udvider og beriger bgrnenes forstdelse og oplevelse af deres
omverden og sig selv

e Det fysiske laeringsmiljg ude: Flere muligheder for, at bgrnene kan udforske og eksperimentere eller
udvikle nye faerdigheder

e Legen som grundlag: Bgrnene leger mest selv — der er lgbende voksenkontakt, men ikke
medlegende voksne, der understgtter og udvider legen

e Sprog: Der er en del alderssvarende bgger til radighed for bgrnene, men de ses ikke anvendt
sammen med en voksen. Ikke fokus p& sprogstimulering og turtagninger, samt at understgtte
bgrnenes mulighed for at udvikle begreber og forstaelse for sprog

e Bevagelse, finmotorik, science og generelt sansemaesssige og udvidende oplevelser var ikke tilstede
denne dag

Bornehave:

o Det fysiske leeringsmiljg inde: Der er ikke god plads til forskellige former for rolleleg eller mange og
varierede materialer til rddighed (det virker lidt tomt p& stuen?). Med fordel mere kodede og
inspirerende lzeringsmiljger.

e Legen som grundlag: Bgrnene tilbydes ofte leg i en positiv og engagerende stemning, men gerne
endnu mere fokus pa at fglge bgrnenes spor og initiativer (maske en opmaerksomhed pa fordybelse
i leg og balancen ml. at veere foran, ved siden af og bagved barnets leg - og bidrage ”p& legens
pramisser”)

« Science, natur og musik fyldte ikke meget pa dagen, og der sds meget fa materialer til det?

Dannelse og bgrneperspektiv

Vuggestue:

o Folelsesmaessig udvikling og mestring: Hjzelpe bgrnene med at forstd og handtere deres fglelser og
stgtte i at fastholde deres engagement og gapamod. Flere ord eller forklaringer, der bidrager til, at
bgrnene bevidstggres om egne og andres perspektiver, gnsker og behov (kigge bag barnets
intentioner — viden om aldersgruppens udvikling og behov)

Barnehave:

e Kreativ taeenkning og problemlgsning: Bgrnene opfordres af og til - til at Igse problemer og
udfordringer og udtrykke egne tanker og ideer, men gerne endnu mere rum til, at bgrnene kan
undersgge og eksperimentere

» Fglelsesmaessig udvikling og mestring: Stgtte bgrnene i at fastholde deres engagement og gapamod
(fx under maltid og i leg)

Bgrnefallesskaber

Vuggestue:
e Falles leg og aktivitet: Ikke voksenplanlagte aktiviteter og lege denne formiddag (udover kort
samling). Understgtte de bgrneinitierede lege i endnu hgjere grad - sa legen udvikler sig positivt
e Kontakt og samspil mellem bgrnene: Understgtte samspil og faellesskab mellem bgrnene - hjselpe
dem med at blive opmaerksomme pa hinanden. Give hjzelp og stgtte til at samarbejde i lege og
aktiviteter

Bornehave:

e Mulighed for feelles leg og feelles aktiviteter: Fezelles lege og aktiviteter er af og til tilpasset
bgrnegruppen, men man kunne med fordel have fulgt bgrnenes spor endnu mere, sa de i endnu
hojere grad kunne blive inddraget pa deres egne praemisser

o Kontakt og samspil mellem bgrnene: Gerne en endnu hgjere grad af stgtte til, at bgrnene kan skabe
deres egne feellesskaber (en balance mellem voksenstyring og at fglge bgrnenes spor)



4.2.3 Faglig udvikling og evaluering:

Hvordan vurderes dagtilbuddets styrker?
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Under punktet drgftede deltagerne status pad den faglige udvikling og evaluering med afsaet i det
udleverede tilsynsheaefte Faglig udvikling og evaluering. Drgftelsen var praeget af, at bgrnehuset under
tilsynet har konstituerede daglig leder og er i gang med en anszettelsesproces ift. ny daglig leder.
Konstitueret leder og kontraktholder er i taet samarbejde om opgaven i bgrnehuset.

Drgftelserne gik bl.a. pa fglgende:

Der er igangsat en mere tydelig organisering af hverdagen, herunder skemalagte stuemgder og

justerede gruppesammensaetninger, som understgtter bemandingen pa stuerne.

e Ledelsen arbejder aktivt med at skabe struktur, retning og sammenhaeng i opgavelgsningen og en
bevidsthed om psykologisk tryghed som fundament for udvikling.

o Ledelsen arbejder pa tveers af organisationen og inddrager eksterne og interne ressourcer for at
styrke kvalitet og retning.

e Der er gennemfgrt kompetenceudviklingsforlgb (fx samarbejdsforigb og KVALid), som har givet
medarbejderne redskaber til udvikling.

e Der arbejdes bevidst med bgrnesyn og paedagogisk retning, herunder i et samarbejde med PPR.

e Ledelsen anvender refleksive tilgange (mentaliserende ledelse) og tydelig forventningsafstemning.

e Der er konkrete paedagogiske styrker, saerligt inden for udeliv og overgange til skole.

Hvordan vurderes dagtilbuddets udviklingspotentialer?
Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Det var under drgftelserne enighed om, at der er behov for at styrke en falles retning, herunder et

behov for at styrke implementeringen af faglige indsatser, s3 ny viden i hgjere grad omsaettes til praksis.
Det blev desuden drgftet, at personalemaessige forhold (fx sygefravaer og udskiftning) pavirker stabilitet

og kontinuitet.

Bgrnehuset er i en proces i forhold til at arbejde med sit paedagogiske fundament, og en kommende ny
daglig leder vil overtage dette arbejde i teet samarbejde med kontraktholder.
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5 RESULTATKVALITET

Resultatkvalitet omhandler bgrnenes udbytte ved at g i dagtilbud, b&de her og nu og p8 lzengere sigt.
Det gaelder bgrns trivsel, laering og udvikling - kognitivt, socialt og motorisk.

5.1 Sprogvurdering 3-6

For at understgtte bgrns sproglige udvikling, har kommunen, jf. Dagtilbudslovens §11, ansvaret for at der
gennemfgres en sprogvurdering af bgrn i alderen omkring 3 ar, der er optaget i et dagtilbud, hvis der er
sproglige, adfaerdsmeessige eller andre forhold, der giver formodning om, at barnet kan have brug for
sprogstimulering. Der foreligger altsd ikke et lovmaessigt krav om at sprogvurdere 3-3rige bgrn, med
mindre man er bekymret for den sproglige udvikling, og har en formodning om at barnet kan have brug
for saerlig tilrettelagt sprogstimulering.

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.

5.2 Samspil

H&H Samspil kan understgtte det paedagogiske personales arbejde med, i samarbejde med foraeldrene,
at reflektere over det psedagogiske laeringsmiljg, og bidrager til at lzeringsmiljget omkring barnet kan
tilrettelaegges sd det i hgjere grad understgtter barnets forudseaetninger for udvikling, leering og trivsel.

Tilsynsfgrendes bemaerkninger

Tilsynsfgrende har intet at bemaerke.
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6 Bilag — grafisk fremstilling,
Rambgll sprog og samspil
(er ikke webtilgaengelig)

6.1.1 Sprogvurderinger
Antal sprogvurderinger fordelt pa indsatsgrupper

Saerlig Fokuseret Generel Ikke placeret
indsats indsats indsats
Talesproglige feerdigheder 6% (10) 8% (14) 85% (151) 1% (2)
Far-skriftlige faerdigheder 5% (6) 4% (5) 87% (110) 5% (6)

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026, 2025 og 2024.
Kilde: Rambgll Sprog.

6.1.2 Resultater sprog - Historisk udvikling

Resultater for Talesproglige faerdigheder opdelt pa indsatsgrupper

Antal svar

2026 19
0% 25% 50% 75% 100%

@ Seerlig indsats Fokuseret indsats [l Generel indsats Ikke placeret

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026, 2025 og 2024.
Kilde: Rambgll Sprog.

Resultater for For-skriftlige faerdigheder opdelt pd indsatsgrupper

Antal svar

0% 25% 50% 75% 100%

B S==rlig indsats Fokuseret indsats [l Generel indsats Ikke placeret
Note: Figuren viser resultater for perioden 2026, 2025 og 2024.
OBS: Veer opmaerksom pa at de 3-8rige ikke placeres i en indsatsgruppe for Far-skriftlige feerdigheder og derfor ikke
indgar i denne visning.
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Kilde: Rambgll Sprog.
6.1.3 Resultater sprog - opdelt pa alder

Resultater for Talesproglige faerdigheder opdelt pa indsatsgrupper

Antal svar
TOTAL 76
3-arige 42
4-arige 8
5-arige 21
6-arige 5
0% 25% 50% 75% 100%
B S=rlig indsats Fokuseret indsats [l Generel indsats Ikke placeret
Note: Figuren viser resultater for perioden 2026 og 2025.
Kilde: Rambgll Sprog.
Resultater for For-skriftlige faerdigheder opdelt pa indsatsgrupper
Antal svar
TOTAL 34
arige 8
sarige |1 21

0% 25% 50% 75% 100%
B S=rlig indsats Fokuseret indsats [} Generel indsats Ikke placeret

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026 og 2025.

OBS: Veer opmaerksom pa at de 3-arige ikke placeres i en indsatsgruppe for Far-skriftlige faerdigheder og derfor ikke
indgdr i denne visning.

Kilde: Rambgll Sprog.

6.1.4 Samspil

Antal samspilsvurderinger

Samspilsvurderinger Samspilsvurderinger
(Fagpersonale) (Foraeldre)

31 25

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

6.1.5 Resultater - samspil og relationer

Fagpersonale

Voksen/barn relation:
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Resultater for samspil og relationer fordelt pa enkeltspgrgsmal

Antal svar

Barnet tor udforske omgivelserne og
spger bekrzeftelse hos en tryg voksen 39 35 31
i tvivlsituationer

Barnet seger trest og hjzelp hos en

tryg voksen, nar det har behov for det & &2 a1
Barnet bruger en voksen/de voksne
til at dele oplevelser og indtryk i 39 29 31
hverdagen
0% 25% 50% 75% 100%

@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Barnet i forskellige kontekster:

Resultater for samspil og relationer fordelt pa enkeltspgrgsmal

Antal svar
Barnet viser interes_se for og t_ﬂeltager 45 23 21
i berneinitieret leg
Barnet er interesseret i og deltager i
vokseninitierede aktiviteter g2 Ll s
Barnet er interesseret i og deltager i
dagtilbuddets rutinesituationer g % 1
0% 25% 50% 75% 100%
B slet ikke @ 1 mindre grad I'nogen grad M1 hej grad @1 meget hgj grad
Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil
Foreeldre
Resultater for samspil og relationer fordelt pa enkeltspgrgsmal
Antal svar
Oplever du generelt at dit barn er tryg 25
ved de voksne i dagtilbuddet?
Oplever du generelt at dit barn er tryg 48 48 25

ved de andre bern i dagtilbuddet?

0% 25% 50% 75% 100%
@ slet ikke @1 mindre grad 1 nogen grad M1 hej grad @1 meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

6.1.6 Resultater - de seks laereplanstemaer

Fagpersonale

Resultater for laereplanstemaet Alsidig personlig udvikling fordelt pa
enkeltspgrgsmal
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Antal svar

Barnet udforsker forskellige sociale
positioner i de legerelationer barnet
indgar i

31

Barnet udviser engagement og kan

fordybe sig i leg og aktiviteter a1

Barnet handterer nye udfordringer og
oplevelser hensigtsmaessigt uden at
miste gadpamodet

31

0% 25% 50% 75% 100%
@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Resultater for Izereplanstemaet Social udvikling fordelt pa enkeltspgrgsmal

Antal svar

Barnet indgar i sociale faellesskaber,
hvor barnet bidrager relevant og
alderssvarende til felles leg...

31

Barnet udviser forstaelse for andre

berns felelser og handlinger a1

Barnet indgar i legefeellesskaber,
hvori det aver sig i turtagning og at
indga kompromisser

31

0% 25% 50% 75% 100%
@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Resultater for laereplanstemaet Kommunikation og sprog fordelt pd enkeltspgrgsmal

Antal svar
Barnet kommunikerer og seger
feelles opmaerksomhed om et fzelles 31
tredje
Barnet indgar i dialoger, hvor der
skiftes mellem tale- og lytteposition 31
(turtagning)
Barnet er interesseret i og deltager i
sprogligt/kommunikativt samspil fx i 31

leg med andre bgrn

0% 25% 50% 75% 100%

@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Resultater for laereplanstemaet Krop, sanser og bevagelse fordelt pa
enkeltspgrgsmal
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Antal svar

Barnet udforsker kroppens

bevaegelsesmuligheder og danner 31
kropslige erfaringer
Barnet sorterer i sine sanseindtryk og

udviser tryghed ved kroppens 31
reaktioner og signaler

Barnet udviser bevaegelsesglaade 21

savel alene som sammen med andre

0% 25% 50% 75% 100%
@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Resultater for lzereplanstemaet Natur, udeliv og science fordelt pa enkeltspgrgsmal

Antal svar

Barnet viser interesse og
nysgerrighed for naturfaznomener,
sasom planter, dyr, vejr og arstider

31

Barnet har lyst til at vaere udenders

og udforske udelivets legemuligheder a1

Barnet er nysgerrig pa og har
alderssvarende forstaelse for
sterrelser, ligheder, antal, rum mm.

31

0% 25% 50% 75% 100%
@ slet ikke B 1 mindre grad [ I nogen grad M| hej grad [ meget hej grad

Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil

Resultater for laereplanstemaet Kultur, aestetik og fallesskab fordelt pa
enkeltspgrgsmal

Antal svar

Barnet udviser interesse for at opleve
og bearbejde aestetiske indtryk
sasom film, maleri, musik, sang ...

31

Barnet udviser interesse og
nysgerrighed for selv at skabe og
eksperimentere — ogsa i leg

31

Barnet bidrager aktivt i
beslutningsprocesser ud fra sit
erfaringsniveau og formaen

31

0% 25% 50% 75% 100%

@ slet ikke @1 mindre grad [ 1 nogen grad M1 hej grad @1 meget hej grad
Note: Figuren viser resultater for perioden 2026.
Kilde: Hjernen&Hjertet Samspil
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